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Moderni technologie maji potencial. Umite ho vyuzit?

Informacni a  komunikaéni technologie
jsou oblasti, kterd md obrovsky potencidl
z hlediska pracovniho uplatnéni. Evropskd
komise odhaduje, Ze technologie spolu se ze-
lenou ekonomikou a zdravotnictvim budou
nejvice pracovnich mist. Statistiky uvddi az
20 milionii pracovnich pozic v téchto tfech od-
vétvich.

Technologie jiz ddvno nejsou izolo-
vanou oblasti, jiz rozumi jen vybrani od-
bornici, ale pfesahuji prakticky do viech
obord i do bézného zZivota. Zakladni
elektronické dovednosti musi dnes mit
kazdy, kdo chce ziskat kvalifikovanou
praci v jakémkoli oboru. Pocitactové
dovednosti jiz nejsou povazovany za
specifické, ale naopak za dovednos-
ti zcela zakladni. Studie odhaduji, ze
v roce 2015 bude pres 90 % vsech pra-
covnich pozic napfi¢ véemi sektory vyza-
dovat schopnost prace s informacnimi
a komunikacnimi technologiemi.

Zacit je nutné samoziejmé ve Skolach,
ato nejlépe uz v matefskych skolach. Ev-
ropska komise ma jako jednu ze soucas-
nych priorit zavadéni programovani do
vzdélavacich osnov zakladnich a stfed-
nich skol. Programovani je vnimano jako
¢innost podporujici nejen pocitacové

dovednosti, ale predevsim logické mys-
leni a kreativitu.

Kampan Evropské komise e-Skills for
Jobs 2014, kterou v Ceské republice ko-
ordinuje DUm zahrani¢ni spoluprace, se
snazi na viechny tyto skute¢nosti upo-
zornit. Zaméfuje se predevsim na mladé
lidi, které chce motivovat k tomu, aby
IT obory zvazili pro své profesni smé-
fovani. Kromé toho se kampan snazi
ukazat, Ze oblast IT je velmi rliznoroda
a nabizi uplatnéni i Zendm, kterych je
v tomto oboru nedostatek. Vice informa-
ci 0 kampani naleznete také na odkazu:
www.eskills-week.ec.europa.eu.

DUm zahrani¢ni spolupréace se spolu
se svymi partnery snazi po cely rok 2014
propagovat zajimavé aktivity a inciativy,
které IT dovednosti podporuji. S nékte-
rymi z nich se sezndmite v tomto ¢isle
bulletinu Skola v siti, jejich uplny pre-
hled poté naleznete na webu kampané
www.itfitness.cz.

V nasem bulletinu se také doctete
o novinkach v rdmci aktivity eTwinning
(www.etwinning.cz) a o tom, jaké po-
staveni ma eTwinning v ramci nového
programu Evropské komise Erasmus+.
Seznamime vas s projekty ceskych 3kol,
které byly ocenény evropskou cenou

eTwinning za rok 2014 a ze kterych mu-
zete Cerpat mnoho inspirace pro svou
projektovou praci.

Za povsimnuti stoji také informa-
ce o online vzdélavani uciteld, které se
stdva fenoménem nejen v USA, ale uz
i v Evropé. Cesti ucitelé maji diky online
vzdélavacim kurzim moznost prekro-
¢it hranice a z pohodli domova absol-
vovat fadu zajimavych kurz naptiklad
v rdmci European Schoolnet Academy
www.europeanschoolnetacademy.eu.

Doufame, Zze vam bulletin nabidne
mnoho inspirace do dalSiho skolniho
roku a Ze se brzy setkdme na nékteré
z akci, které Dam zahranicni spoluprace
pfipravuje ve Skolnim roce 2014/2015.

Cilem bulletinu je prindset inspirace z Evropy
a evropské spoluprdce v oblasti vyuZivdni
informacnich a komunikacnich technologi
ve vzdéldvdni. Dim zahranicni spoluprdce
(www.dzs.cz) primo koordinuje aktivitu eTwin-
ning v CR (www.etwinning.cz) a reprezentuje

CR v evropské organizaci European Schoolnet
(www.eun.org). Z evropské vymeény zkusenosti
vyplyvd mnoho inspirativnich informaci pro
Skoly a instituce v CR, které jsou prezentovdny
také formou bulletinu.



http://eskills-week.ec.europa.eu/
www.itfitness.cz
www.etwinning.cz
http://europeanschoolnetacademy.eu
http://dzs.cz
www.etwinning.cz
http://eun.org

(ISCO Networking Academy

TN Ir
CISCO.

Skola v siti - zii 2014 strana 2

Evropska kampan e-Skills for Jobs 2014

Kampan na podporu ICT dovednosti. Jak jste na tom vy?

Celorocni kampani e-Skills for Jobs 2014 je
aktivitou Evropské komise / Generdiniho
reditelstvi pro podniky a priimysl a pro EK ji
organizuje European Schoolnet a DigitalEu-
rope. V Ceské republice kampan koordinuje
Diim zahranicni spoluprdce diky clenstvi v siti
European Schoolnet. Kamparn se kond jiz po-
treti, prvni rocnik se uskutecnil v roce 2010,
druhy 2012,

Hlavni myslenkou kampané je propa-
gace ICT jako oboru, ktery expanduje do
mnoha spolecenskych odvétvi, presto
pocet odbornikli neni dostate¢ny na to,
aby pokryl viechny dosavadni pracovni
pozice. Sanci pro nenasyceny pracov-
ni trh jsou mladi lidé, ktefi se nachazeji
v procesu vybéru budouciho povolani.

Cile kampané

« informovat mladé lidi a Sirokou ve-
fejnost o roli informacnich technologii
v jejich Zivoté, o dllezitosti neustalého
zdokonalovani nasich znalosti a doved-
nosti ICT v zavislosti na lepsi uplatnitel-
nost na trhu prace;

« vzbudit zajem o studium ICT u mla-
dych lidi;

+ nabourdni
oICT;

- propagace ICT oblasti u mladych di-
vek a zen, které maiji stejné predpoklady
k uplatnéni jako muzi;

« propagace ICT jako zajimavé, dy-
namické, finan¢né dobie ohodnocené
a kreativni prace.

zazitych stereotypl

Cilové skupiny

« 74ci zakladnich a strednich Skol
« pedagogové

- Sirokd verejnost

- vefejné i soukromé subjekty

Zapojeni Skol

Do kampané se mohou aktivné za-
pojit i 3koly z celé Ceské republiky,
ato:

« testovanim svych ICT dovednosti;

+ zapojenim do soutéze Jak bych se
chtél ucit... aneb pouziti ICT v mém ob-
libeném predmétu;

« uspofadanim akce podporujici ICT
dovednosti u zakd, jejich rodich, ucite-
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I i Siroké vefejnosti. O tom, jak se za-
pojit do kampané, se vice dozvite na:
www.itfitness.cz/cs/zapojeni-skol/.

Partnerstvi v kampani

Kampan je oteviend i institucim
z vefejného i soukromého sektoru, na-
priklad IT firmam nebo neziskovym or-
ganizacim se zaméfenim na ICT, védu
atd. Tyto organizace mohou kampan
podpofit zvefejnénim jejiho loga na
svych webovych strdnkdch nebo na
akcich, které poradaji nezavisle na ni
i pfimo v rdmci ni.

Narodni konference

Dne 20. listopadu 2014 se v Praze
uskute¢ni Narodni konference kampa-
né, které se budou moci ucastnit vsich-
ni zapojeni partnefi z fad $kol, vefejné
i soukromé sféry.

Dotaznik pro Skoly

Pomozte nam ziskat informace o tom,
jak jsou na tom ceské Skoly s vybavenim
informac¢nimi a komunika¢nimi techno-
logiemi, a to vyplnénim kratkého online
dotazniku, ktery naleznete zde.

e-Skills for Jobs 2014 muzete sle-
dovat i na socialnich sitich Facebook
a Twitter. Diky nim mUzete ziskat zajima-
vé informace o ICT, sdilet je se svymi pra-
teli, sbirat inspiraci pro vlastni praci.

Facebook:
www.facebook.com/eskills4jobsCZ
I 1EE
www.twitter.com/eSkills4JobsCZ

Oficialni stranky kampané:
www.eskills-week.ec.europa.eu
Narodni stranky kampané:
www.itfitness.cz



http://netacad.com
http://itfitness.cz/cs/zapojeni-skol/
https://docs.google.com/forms/d/1XFvSAyqIDr_33YYnHqYBhTGRtTCCm8qpwMXmpzSFMh0/viewform
http://facebook.com/eskills4jobsCZ
http://twitter.com/eSkills4JobsCZ
http://eskills-week.ec.europa.eu
www.itfitness.cz

IT Fitness test 2014

VyuZijte moznost si zjistit miru ICT dovednosti

0d zacdtku kvétna do konce zdfi 2014 je
mozné si otestovat své ICT dovednosti v IT Fit-
ness testu, ktery je k dispozici na ndrodnich
strdankdch kampané e-Skills for Jobs 2014
www.itfitness.cz.

Test byl vytvofen ve dvou urovnich.
Prvni Uroven je urcena zdkdm zdaklad-
nich skol, druha pro zaky stfednich, vys-
Sich odbornych a vysokych skol a Sirokou
vefejnost. Test se zaméruje na zvladnuti
teoretickych i praktickych otdzek a ukold
z oblasti informacnich technologii.

Jednad se o otazky a ukoly, jez vétSina
znas fesi v bézné praci s pocitacem, jeho
softwarem, textovymi, tabulkovymi, gra-
fickymi editory, hardwarem - tiskarna-
mi, mobilnim telefonem, fotoaparatem
a samoziejmé internetem. Po absolvova-
ni testu kazdy ucastnik obdrzi certifikat
s procentudlni Gspésnosti.

Cilem testu neni plo3né zjistit, jak na

tom Cesi jsou v pouzivani ICT, ale kazdé-
mu jedinci ukdzat, v kterych oblastech
jsou jeho ICT dostate¢né, kde ma naopak
mezery a mohl by se vice vzdélavat, aby
byl v budoucnosti konkurenceschopny
na trhu prace.

Co pfinese test skolam v (R

- testovani ICT dovednosti zdarma;

- testovani Sirokého spektra znalosti
a praktickych dovednosti tykajici se pra-
ce s pocitacem, ovladani e-mailové ko-
munikace nebo pravidel bezpecnosti na
internetu apod.,;

- test je on-line a neni nutné jej insta-
lovat.

Dosud se otestovalo 11 600 z4ka i za-
jemcu z fad Siroké vefejnosti.

Testové otazky jsou slozeny ze 4 moz-
nosti, z nichz jen jedna je vzdy spravna.

Soutéz pro zaky ZS a SS

Jak bych se chtél ucit. .. aneb vyuZiti ICT
v mém oblibeném predmétu

Diim zahranicni spoluprdce v rdmci celoevrop-
ské kampané e-Skills for Jobs 2014 vyhlasuje
soutéz pro Zdky ZS a SS na téma Jak bych se
chtél ucit... aneb vyuziti ICT v mém oblibe-
ném predmétu.

Propozice soutéze

Pfedstavte si hodinu svého oblibe-
ného predmétu, napriklad matematiky,
Ceského jazyka, déjepisu, prirodopisu,
chemie, ciziho jazyka atd. Jakym zpUso-
bem byste zapojili do vyuky informacni
a komunikacni technologie, aby vas vy-
uka bavila a abyste si [épe osvojili probi-
ranou latku? Pokuste se vymyslet a krea-
tivnim zplGsobem za pouziti riznych ICT
nastrojl — video, prezentace, fotografie,
komiks, ebook atd. - predstavit, jak by
takova hodina nebo jen jeji ¢ast (vyuko-
va aktivita) mohla vypadat.

Na projektu mize pracovat libovol-

ny pocet zakd, muaze se tedy jednat jak
o jednotlivce, tak celé skupiny. Prace
budou hodnoceny ve dvou kategoriich
-ZSaSss.

Kazda skola svij piispévek do sou-
téze zvefejni interaktivni formou
tzv. padletu, do néhoz kazdy tym sam
vlozi své vystupy. VSechny padlety bu-
dou zvefejnény na webové strance
www.itfitness.cz.

Autofi 3 nejlepsich scénafd z kazdé
kategorie budou pozvéni na narodni
konferenci kampané e-Skills for Jobs
2014, ktera se uskute¢ni v listopadu
v Praze, kde budou moci své navr-
hy Gcastnikim konference predstavit
a obdrzi zajimavé vécné ceny.

Pokud mate zajem se do nasi soutéze
zapojit, vyplite prosim tento registracni
formuldf Podrobné informace naleznete
na adrese: www.itfitness.cz/soutez.

Projekt ICT ways

Cesky partner spolenost Accord International

acoord
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http://accordinternational.eu/networking/ict-ways
http://accordinternational.eu/networking/ict-ways
www.itfitness.cz
www.itfitness.cz
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European Computer Driving
Licence

@
ECDL ™ ECDL
Czech Republic Eulrupear_\ Computer
Driving Licence

RNDr. Pavel Pesat, Ph.D.

Akademicky pracovnik Pedagogické fakulty
Univerzity J. E. Purkyné v Usti nad Labem,

clen Vykonného vyboru Jednoty skolskych in-
formatikii, e-mail: pavel.pesat@gmail.com
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e-Skills - marsalska hal v nasi tornistre
nebo cesta k blazenosti digitalni demence?

Informacni a komunikacni technologie (ddle
jen ICT) jsou nedilnou soucdsti moderni, tech-
nologicky vyspélé informacni spolecnosti. Vy-
riistd mladd , digitdlni” generace, pro niZ jsou
nové technologie prirozenou souddsti svéta,
ve kterém Zije. A my pedagogové ctvrt stoleti
usilovné hleddme cesty, jak ji co nejlépe p¥i-
pravit pro Zivot v novém, digitdlnim svété. Vy-
myslime zpiisoby, jak skloubit nase predstavy
o0 klasickém skolnim vzdéldni predpocitaco-
vého véku s tim vsim, co ndm novd digitdlni
casto vSak metodou pokusii a omylii, naucit
nase Zdky a studenty.

Nové digitalni technologie zdsadné
méni zazitd pedagogicka paradigma-
ta. Naprosta vétsina zakd jiz ma nebo
v brzké budoucnosti bude mit prenosné
zafizeni umozniujici pfistup na internet
(tablet, smartphone, notebook aj). Uci-
tel nemuze ocekdvat, ze by zvidavi zaci
nekonfrontovali jeho vyklad s tim, co
~ygoogli na internetu. Naopak musi
byt pfipraven vysvétlit jim, pro¢ ten ci
onen Udaj, vyrok, postup nebo pfistup je
lepsi nez jiny, pfipadné zaky vést k tomu,
aby to zjistili sami. Zaci se vieobecné uéi
pouzivat digitaIni technologie intuitivné
nebo ndpodobou mnohem dfive, nez je
k tomu vede $kola. Je Zddouci, aby se di-
gitalni technologie zacaly ve vzdélavani
pouzivat soubézné s tim, jak se k nim déti
dostavajidoma, a vést je pfi tom ke smys-
luplnym aktivitdm, pfi kterych se rozvije-
ji jejich kognitivni, sensorické, motorické
i sociadlni znalosti a dovednosti. Ukazuje
se, ze jednoduché digitalni technolo-
gie zacinaji déti pouzivat doma ve véku
3-4 let, coz znamen3, Ze jiz vzdélavaci
program mateiské skoly musi obsaho-
vat vzdélavaci cile souvisejici s digital-
nimi technologiemi. Samozfejmé, nelze
pfi tom opomenout vsechny ostatni
znalosti a dovednosti, jen je tfeba hledat
novou rovnovahu mezi témi tradi¢nimi
a témi novymi, digitdlnimi. A podobné
je tfeba pfistupovat k digitalnim tech-
nologiim na vsech navazujicich stupnich
vzdélavani.

Dobré znalosti digitalnich technologii
jsou v moderni informacni spole¢nosti
jednim z dllezitych predpokladl dob-
rého uplatnéni na trhu prace a vétsinou

také velmi dobrého platového ohodno-
ceni.NejednasevsakjenolCT specialisty,
tj. napf. programatory a vyvojové pra-
covniky. DigitaIni technologie jsou efek-
tivnim pracovnim nastrojem ve vétsiné
obor(G. Pracovnici, ktefi je nevyuzivaji
smysluplné a efektivné, jsou urcitym
zplsobem znevyhodnéni proti ostat-
nim. Osoby, které neumi ICT pouzivat
vibec, Ize pak oznacit jako ,digitdlné
znevyhodnéné” proto, Ze nemohou
vykondvat cinnosti vyzadujici vyuziti
digitalnich technologii v soukromém Zzi-
voté ani v zaméstnani. ICT kompetence,
znalosti a dovednosti vsak nelze upred-
nostrovat pred ostatnimi. Cilem vycho-
vy a vzdélavani musi byt harmonicky
rozvoj osobnosti zakl a pouhé digitalni
dovednosti nestaci. Je tieba pribézné
a systematicky hledat spravny pomér
mezi jednotlivymi kompetencemi, mezi
které digitalni kompetence bezpochyby
patfi i pfesto, ze neni v rdmcovych vzdé-
ldvacich programech jmenovité uvede-
na. Ve strategiich digitalniho vzdélavani
bychom také neméli opomijet specific-
ké potreby osob se zdravotnim postize-
nim, pro které maji ICT casto jesté vétsi
vyznam, nebot jim pomahaji zapojit se
do spolecnosti a pfispivaji ke zvySovani
kvality jejich Zivota.

Prvnim  krokem ke vzijemnému
pochopeni  pedagogické vefejnosti
a odbornik(l na vyuziti digitalnich tech-
nologii ve vzdélavani a tedy na cesté
k digitalni marsalské holi muze byt prave
kampan e-Skills for Jobs 2014 realizova-
na v Ceské republice Domem zahrani¢ni
spoluprace, jejiz soucasti je pékna apli-
kace IT fittnes test 2014. Pomoci tohoto
on-line testu si kazdy mize zjistit, zda
jsou jeho digitaIni znalosti a dovednosti
srovnatelné s ostatnimi uzivateli, nebot
nutnou podminkou U¢elného a smyslu-
plného vyuziti digitalnich technologii ve
vlastnim zivoté, pfi vzdélavani vlastnim
i ostatnich, je procitnuti z vlastni blazené
digitalni (ne)gramotnosti.

RNDr. Pavel Pesat, Ph.D.

Text je zkracenou verzi puavodni-
ho <¢lanku dostupného na adrese:
www.dzs.cz/cz/eun/publikace/

Pouzité zdroje: Seznam pouzitych
zdroju je uveden v plné verzi ¢lanku.
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Damy, v IT mate zelenou!

’II

Jd prosté miluju Linux!
~Maly zrcadla nevadi, hlavné Ze tu je wifina!”
Je tady hrozny horko, mohl by nékdo otevrit
Windows?”

Co myslite, mohly tyto véty vyjit z ust
zen? Budete se divit, ale ano. Svét IT je
obecné povazovan za ryze muzsky, a to
z nékolika divodu. Vétsinou se ale jedna
pouze o spole¢nosti pfijimana klisé typu:
zeny nemaji dostate¢né matematické
a technické schopnosti, Zeny nemaji
vztah k umélym inteligencim atd. Sou-
casné vysledky prazkum tykajicich se
schopnosti zen a muzd dokazuji, ze zeny
jsou vybaveny stejnymi dispozicemi jako
muzi, maji tedy stejnou vychozi pozici
v technickych oblastech uspét. Pro¢ tedy
pocet Zen v oboru ubyvi, pfestoze mist,
v nichZ by se IT odbornice uplatnily, pfi-
byva?

Podle udaji Ceského statistické-
ho uradu (CSU) pracovalo v roce 2012
v informatice 13 tisic Zzen, coz ¢ini nece-
lych 10 % ze v3ech lidi v tomto oboru.
V roce 2011 to sice bylo jesté o néco
méné, pouhych 9 %, ale jen o rok dfiv
bylo mezi ,ajtdky” téméf 11 % zen. Za-
jimavé je, Ze naopak na zac¢atku deva-
desatych let v oboru pracovalo skoro
22 tisic zen, které tvofily 36 procent in-
formatika.

Podle udaja CSU muaze byt jednou
z pficin vyvoj techniky.V minulosti se po-
uzivaly velké salové pocitace, které vy-
zadovaly obsluhu vice pracovniky, mezi
nimiz bylo velmi mnoho Zen. Doslo tedy
i ke zméné struktury oboru, ale nenito je-
diny dlivod, proc¢ se zeny do IT nehrnou.
Maji obavy, Ze pfi odchodu na matefskou
dovolenou ztrati kontakt s novinkami
a vyvojem v oblasti, v niz pracovaly, ze
by nedokazaly ¢asové skloubit pracovni
povinnosti se starosti o rodinu apod.

IT firmy se vsak
dusuji, ze pravé ony
nabizeji variabilni
a velmi pratelské pra-
covni podminky, napf.
klouzavou pracovni
dobu, moznost prace
z domova, castecné
uvazky atd., na coz by
zeny naopak mohly
slyset. V dnesni dobé
jiz nejsou novinkou
ani firemni skolky.

Optimistickym po-

hledem do budoucna mohou byt ¢isla
CSU o poctu studentek IT obort, ktery
se od roku 2001 mirné zvysuje. V tomto
roce IT na VS studovalo pouze 1 017 di-
vek, v roce 2012 to bylo jiz 3 285. Pres-
toze se nejednd o enormni narast, pri-
béznad nékolikaletd snaha propagovat
pfirodovédné obory mozna zacinad nést
své ovoce.

V této oblasti se nenechavaji zahanbit
ani samotné firmy, které se chytily inicia-
tivy a prichazeji se zajimavymi projekty,
které maji Zeny do IT pfilakat. Mezi vel-
mi progresivni firmy patii Google (nej-
novéjsi iniciativa se nazyva Made with
code), Hewlett-Packard, Microsoft, IBM,
T-Mobile, Vodafone nebo Telefonica O2.
Firmy IBM, Vodafone a Telefénica O2 byly
dokonce inicidtory Memoranda diver-
zity 2013+ - ,Memorandum o podpore
rovnych pfileZitosti na pracovnim trhu
a aktivnim uplatfiovani principu gende-
rové vyvazenosti.

S podobnym zamérem spustil kam-
pan i Zaméstnavatelsky svaz IT priimys-
lu. Mezi dalsi projekty, které se snazido IT
privést vice Zen, patfi napfiklad Networ-
king Academy firmy CISCO, Holky, po-
zor CVUT Praha ve spolupraci s Hewlett
Packard, Letni pocita¢ova Skola FIT VUT
Brno a kampan Zkus IT! ve spoluprdci
s IBM a Microsoft. Na celoevropském poli
byla spusténa aktivita IT girls, kterd po-
fada tzv. shadowing days, tedy dny, kdy
vybrana skupinka zen travi jeden den
s IT profesionalkou. Dalsi mezinarodni
aktivitou zamérenou cisté na programo-
vani je i Rails Girls. Propagovani zen ve
védé obecné se vénuje organizace Na-
rodni kontaktni centrum - Zeny a véda
Sociologického ustavu Akademie véd
CR (NKC-2V).

Zeny se v IT zatim prosazuji pomalu.
Jejich potencidl je vsak stejny jako u muzu

Mentoring NKC — Zeny a véda

NKRC
Zeny a veda
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Partnefi kampané eSkills for
Jobs 2014 predstavuiji své
aktivity

ABB University Award 2014

Souté? technickych projektd VS mlédeze

AL DD
‘Y4l
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Jiz na zacatku stfedni Skoly. Navsté-
vovala jsem matematickou tfidu a in-
formatiku jsme méli na dobré urovni.
Pravé na skole jsem se poprvé dostala
k programovéni a hned mé to chytilo.
Bavil mé zplsob, jakym se pfi progra-
movani premysli, a fascinovalo mé, co
vsechno se da vytvorit z par fadkd kodu.
Myslim, Ze svoji velkou zasluhu na tom
méla i nase pani ucitelka, od niz jsme
dostavali zajimavé uUkoly, které ¢lovéka
motivovaly. Matematika mé vzdycky ba-
vila, proto byl matfyz jasnou volbou. Mé
rozhodnuti nebylo zprvu zcela jedno-
znacné, protoze mé lakala i matematika,
ale informatika ma proti ni velkou vyho-
du - 3iroké uplatnéni. Casto od neinfor-
matikl sly$im, ze informatikd je hodné
a ze maji s uplatnénim problém, ale neni
to pravda, protoze po téch Sikovnych je
stale velka poptavka.

To je tézka otdzka. Moji rodice studo-
vali také na matfyzu, ale nikdy mé timto
smérem netlacili, takze to nejspi$ bude
v genech. Pfestoze byli mym vzorem, mé
rozhodnuti vzeslo Cisté podvédomé. Za-
jimavé ale je, ze mnoho mych spoluzaku
maji alespon jednoho z rodi¢t absolven-
ta matfyzu.

Myslim, ze predstavy celkem spliu-
je. Od zacatku jsem do toho $la s tim, ze
$kola je zamérena teoreticky, proto mé
to, na rozdil od nékterych spoluzaka, va-
bec neprekvapilo. Od matfyzu se nedd
¢ekat mnoho zkusenosti se soucasnymi
technologiemi, které by ¢lovék mohl
hned pouzit v praxi, ale nauci ¢lovéka,
jak a pro¢ néco funguje. Podle mé je to
vyhoda, protoze to, co je za tim, je ne-
ménné. Taky se ¢lovék nauci premyslet
a divat se na véci trochu jinym pohle-
dem a hledat mezi nimi souvislosti. Bavi
mé hlavné pfedméty, které rozvijeji mys-

Natalie Tyrpakova, 22 let, pochdzi
z obce Jablonové na Slovensku. Je absolvent-
kou bakaldiského programu oboru obecnd
informatika na Matematicko-fyzikdlni fakul-
té Karlovy univerzity v Praze.

leni a nejsou zamérené jen na fakta. Na-
priklad prednasky architektury pocitacu
jsem doslova protrpéla, ale vzhledem
k rozvrhu, ktery neni pevné dany, se da
podobnym predmétiim z velké &asti vy-
hnout.

Na informatice nas dévcat studuje
skute¢né velmi malo, ale nemohu fict,
ze bych se v tomto prostiedi citila nepfi-
jemné. Myslim si, Ze u nds panuje vétsi
pohoda nez v prostfedi, kde jsou Zeny ve
vétsiné. Muzi jsou méné konfliktni a vy-
chazi se s nimi dobre. Co se tyce vyucuji-
cich, vétsina z nich viibec mezi pohlavi-
mi nerozliSuje. Obcas se sice najdou i ti,
ktefi kladou na dévcata vyssi naroky, aby
nam ukazali, Ze na to nemame. Takovych
ucitelll jsem ale potkala jen minimum
a vzdy se nechali presvédcit o opaku. Bo-
huzel jsou Zeny na informatice stéle rari-
tou a uz se mi i stalo, ze se mé cizi ¢lovék
ve vytahu zeptal, zda jsem se neztratila,
ze tohle je budova matfyzu.

Pokracovani na str. 7
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Rozhovor se studentkou informatiky

Pokracovani ze str. 6

Méte uZ predstavu o tom, ¢emu byste
se v oblasti informatiky chtéla vénovat
po ukonceni studia?

Asi bych nechtéla byt po cely zZivot
programatorem, ktery sedi za pocita-
¢em a s okolnim svétem komunikuje, jen
pokud to je nutné. Programdtor je fajn
brigada pfi skole a vétim, ze mnoho lidi
utoho zlstane a bude je to bavit. Ja bych
radsi pracovala v rozmanitéjsim prostre-
di a nejlépe v kontaktu s lidmi. Idedlni by
pro mé byla pozice IT konzultanta nebo
néco podobného.

(o povazujete za nejvetsi pfinos zen
v IT sfére?

Myslim si, Ze vtomto sméru nejsou za-
sadnirozdily mezi zenamia muzi, a proto
zadny velky a vyznamny pfinos nevidim.
Asi jako vSude je dobfe, kdyz svou tros-
kou pfispivaji jak muzi, tak Zeny. Jen né-
kdy mame jiny pohled na véc nez muzi

a obcas se mUze stat, Zze najdeme lepsi
feSeni problému. DalSim piinosem je
schopnost komunikace. Zeny byvaiji vice
empatické a komunikativnéjsi nez muzi,
nicméné to neplati vseobecné. Myslim,
ze zeny by mohly prolomit hranici mezi
programatorskym a béznym svétem.

Jakou vidite budoucnost zen v IT?

Kdyz vidim, kolik divek informatiku
studuje a dostuduje, tak ne zcela razo-
vé. Tézko fict, zda je to tim, ze by divky
nemély na tento obor vlohy, nebo je
spis nebavi. Kazdopadné na informatiku
se hlasi velmi malo Zen a pochybuiji, ze
se ¢islo néjak vyznamné zvysuje. Podle
mé Zeny v blizké dobé nepfestanou byt
v IT vyjimkou. To ale neznameng, Ze ty,
které do této sféry vstoupi, nemohou
byt Uspésné. Naopak, diky soucasnym
zakonUm a kvétdm pro Zeny ve vedeni
spole¢nosti budou moznd dosahovat
vétsich Uspéchl nez podobné Sikovni
Lajtaci” muzského pohlavi.

Programovani — zakladni dovednost
pro zivot v 21. stoleti

Pod pojmem programovdni si casto predsta-
vujeme sloZity systém znakii, kterému rozumi
pouze lizkd skupina zainteresovanych osob.
S vystupy programovdni ale se v bézném Zi-
voté setkdvd kazdy, nebot prdvé diky algorit-
miim zapsanym v riiznych programovacich ja-
zycich se ze statickych hardwarovych soucdsti
pocitace stdvd responsivni operacni systém,
ktery reaguje na nase prikazy. Zjednodusené
feceno, pocitace jsou naprogramovdny tak,
aby vykondvaly to, co po nich chceme.
Pohled na programovani jako na od-
borné slozitou znalost podlozenou lety
vysokoskolského studia se v posledni
dobé radikdlné méni. Programovani
Evropska komise proklamuje jako jed-
nu ze zdkladnich dovednosti pro Zivot
v 21. stoleti, dokonce ji nazyva gramot-
nosti dnedniho svéta, kterou je nutné
rozvijet od détského véku. Je to Cinnost,
ktera rozviji logické mysleni a kreativitu.
Programovat mohou i déti, pokud jim
poskytneme vhodné aplikace a uka-
zeme jim, k ¢emu jim tato dovednost

v redlném Zivoté bude. V rdmci projektu
inGenious (www.ingenious-science.eu/),
ve kterém byl DZS partnerem, se jednim
z nejoblibenégjsich vyukovych moduli
stal pravé program Scratch - jednodu-
chd a vizudlné pfitazlivé zpracovana
aplikace, diky které se déti naudi zaklady
programovani.

Je ziejmé, ze zvy3ovani digitalnich
kompetenci obcant Evropské unie se
neobejde bez znalosti programovani.
Jednou z hlavnich propagacnich akci
podporujicich  programovani je tzv.
.The EU Code Week", ktery probéhne ve
dnech 11.-17.fijna 2014.

Zajimavé zdroje

http://ec.europa.eu/digital-agenda/
en/coding-21st-century-skill
http://codeweek.eu/
http://code.org/
http://scratch.mit.edu/

eSafety Label

aktivity
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Narodni konference Scientix

Pfiklady Moodle kurzi do-
stupnych na portalu Scientix

SCIENTIX

The community for science

education in Europe

Skola v siti - zii 2014

Evropsky projekt SCIENTIX

Zdroj inspirace pro matematiku a pfirodni védy

Scientix je projekt Evropské komise, ktery md
za cil propagaci a rozvoj matematiky, pfiro-
dovédnyich a technickych predmétii (tzv. STEM
predméty: science, technology, engineering
and maths). Podporuje badatelsky orientova-
ry nejen béhem skolni dochdzky, ale motivuje
je i k budoucimu profesnimu uplatnéni v této
oblasti. Nedilnou soucdsti je také diiraz na vy-
uzivdani modernich technologii.

Projekt Scientix nabizi uciteldm, vé-
deckym pracovnikim ¢ zastupcdm
statni spravy mnozstvi vyukovych ma-
teridld a dalSich informacnich zdro-
ju  prostfednictvim webové stranky
www.scientix.eu. Tato stranka funguje
jako portél shromazdujici odkazy na
aktualni i ukoncené evropské STEM pro-
jekty, které jsou financované prevazné
z vefejnych zdroju. Prohlizeni ¢i stahova-
ni materialU je bezplatné a nevyzaduje

registraci. Vyhodou registrace je moz-
nost zdarma pozadat o preklad libovol-
ného materidlu do jednoho z 24 oficial-
nich jazyk( Evropské unie.

»Zajemci mohou dale vyuzit Sirokou
nabidku online kurzd, které se zaméruji
na rliznd témata z oblasti matematiky
a prirodnich véd, ale také na moderni IT
nastroje (pfiklady kurzd jsou uvedeny na
listé v levé Casti stranky). Moodle semi-
nare jsou zdarma dostupné bez omeze-
ni skrze stranky projektu Scientix.”

Zajimavé nérodni projekty mohou
pozadat o zvefejnéni projektu na porta-
lu Scientix. Pfinosem je zvyseni propaga-
ce i rozsifeni okruhu moznych uzivatelG
projektu nebo moznost vyuzit nastroj
Moodle pro pofadani vlastnich online
kurza.

Projekt Scientix administruje evrop-
ské sdruzeni European Schoolnet, sit
zahrnujici ministerstva Skolstvi ¢i jimi
nominované narodni agentury. V Ceské
republice se Ize pro dalsiinformace obra-
tit na DUm zahranic¢ni spoluprace (DZS),
narodnikontaktnimisto projektu Scientix
(www.dzs.cz/eun). DZS informuje o akti-
vitach projektu také na socialnich sitich
(www.facebook.com/CZeTwinning,
www.twitter.com/eTwinningEUN
nebo hashtag #scientixcz).

« Workshop zaméreny na vyuZzivdni hlaso-
vacich zarizeni ve vyuce, Ndrodni konfe-
rence SCIENTIX

Zajimavé fyzikdIni pokusy s vyuZitim ICT,
Ndrodni konference SCIENTIX

Y


www.scientix.eu
www.dzs.cz/eun
www.facebook.com/CZeTwinning
https://twitter.com/eTwinningEUN_CZ
www.dzs.cz/eun

Predstavujeme Erasmus+

Novy evropsky program Erasmus Plus oslovil ceské Skoly

- Erasmus+

Erasmus+ je novy vzdéldvaci program Evrop-
ské unie na obdobi 2014-2020, ktery podpo-
ruje spoluprdci a mobilitu ve vsech sférdch
vzdéldvdni, v odborné piipravé a v oblasti
sportu a mlddeZe. Je ndstupcem Programu
celozivotniho uceni, programu Middez v akci
adalsich.

Programu Erasmus+ se mohou zu-
¢astnit studenti, ucitelé, uc¢ni, dobrovol-
nici, vedouci mladeze a predstavitelé
amatérskych sportovnich organizaci.
Lze z néj také poskytnout finan¢ni pro-
stredky na partnerstvi vzdélavacich
zafizeni, mlédeznickych organizaci,
podnikd, mistnich a regiondlnich uradu
a nevlddnich organizaci, jakoz i na
reformy v clenskych statech s cilem
modernizovat vzdélavani a odbornou
pfipravu a podpofit inovace, podnika-
telské schopnosti a zaméstnanost.

Vétsi podpory se dostane informac-
nim platformam, jako je eTwinning, kte-
ré propoji Skoly a dalsi vzdélavaci zafize-
ni prostfednictvim internetu.

Do programu Erasmus+ jsou zapoje-
ny ¢lenské staty Evropské unie, ¢lenské
staty Evropského hospodaiského pro-
storu (Norsko, Island, Lichtenstejnsko),
déle pak Turecko a Byvalad jugoslavska
republika Makedonie.

Program Erasmus+ zaznamenal ve
srovnani s pfedchozim Programem ce-
loZivotniho uceni velké zmény v oblasti
Skolniho vzdélavani.

Co tedy program Erasmus+ skoldm
nabizi?

1. Vzdélavaci mobilita jednotlivci
(Klicova akce 1)

Tato aktivita podporuje profesni roz-
voj uciteld, fediteld a dalSich pracovnikd
Skol a umoznuje zucastnit se vzdélavaci
akce v zahranici.

Jednd se o kratkodobé vzdélavaci
kurzy, konference, zaroven i moznost
stinovani prace kolegU, naslecht vyuky
¢i pfimé ucasti na vyucovacim procesu

na zahrani¢ni partnerské 3Skole nebo
v jiné pfislusné organizaci. Zadost
o grant podava vzdy skola.

2. Strategickd partnerstvi v oblasti
vzdélavani, odborné pripravy a mlade-
Ze (Klicova akce 2)

Z hlediska skol patii k nejdllezitéjsim
cilim v této oblasti podpora zavadéni
inovacnich postupl v oblasti vzdélavani,
prosazovani individualnich vyukovych
pristupq, kolaborativniho uceni a kritic-
kého mysleni, strategického vyuzivani
informacnich a komunikacnich tech-
nologii (ICT), otevienych vzdélavacich
zdroji (OVZ), otevieného a flexibilniho
uceni, virtudIni mobility a dalsich inova-
tivnich uc¢ebnich metod.

Hlavni cile jsou:

« zvySovat pro trh prace vyznam
vzdélavani a kvalifikaci a posilovat vazby
mezi oblastmi vzdélavani, odborné pfi-
pravy nebo prace s mladezi se svétem
prace;

« podporovat zavadéni inovacnich
postupl v oblasti vzdélavani, odborné
pfipravy a mladeze prosazovanim in-
dividudlnich vyukovych pfistup(, kola-
borativniho uceni a kritického mysleni,
strategického vyuzivani informacnich
a komunikacnich technologii (ICT), ote-
vienych vzdélavacich zdroja (OVZ), ote-
vieného a flexibilniho uceni, virtudlni
mobility a dalSich inovativnich u¢ebnich
metod.

Dalsi informace o programu Erasmus+

Ddm zahranic¢ni spolupra-
ce pro program Erasmus+ spus-
til  samostatnou webovou stranku

www.naerasmusplus.cz, kde jsou do-
stupné veskeré potiebné informace
0 programu.

Na uvedené webové strance je k dis-
pozici ke stazeni Ceskd verze Pfirucky
k programu, v niz jsou podrobné popsa-
ny viechny aktivity programu Erasmus+.
K pfipadnym konzultacim jsou Vam
k dispozici také konzultanti DZS na
e-mailové adrese comenius@dzs.cz.

NejdiileZitéjsi novinky
programu Erasmus+- v oblasti
skolniho vzdélavani:

1. Instituciondlni pristup

2. MozZnost kratkodobych stazi ucitelii
v ramci Klicové akce 1

3. MoZnost dlouhodobych stazi uciteld

4. \lySe grantu

5. Pausalni polozky grantu

6. Prispévek na organizaci mobility

7. Diraz je kladen i na vyuzivani ICT

8. VEtsi variabilita projektovych aktivit
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Profily ocenénych projekt

Stories in History

Photography
as a pedagogical tool

Projektovy tym z Gymndzia Vysoké Myto

Skola v siti - zii 2014 strana 10

Evropské ceny eTwinning 2014

Ceské skoly opét uspély v evropské konkurenci

Do soutéze o Evropské ceny eTwinning se letos
zapajilo 134 projektii z celé Evropy, mezi nimi
tricitka s Ceskou ticasti. Ani letos neziistala
Ceskd republika bez ocenéni. Do findlového
kola hodnoceni postoupilo celkem 5 projektii
s dvojndsobnym ceskym zastoupenim.

- A Night In The Library, ZS Rosice

« Me and My World, ZS$ Okruzni, Most

« Detective Stories, Gymnéazium Olgy
Havlové, Ostrava

« Stories In History, Gymnazium Vyso-
ké Myto

« Photography as a pedagogical tool,
Stfedni odborna $kola Blatna.

Pravé posledni dva zminéné projekty
doséhly az na evropska ocenéni. Projekt
Stories in History se stal ve vékové ka-
tegorii 11-15 let ocenénym finalistou,
projekt Photography as a pedagogical
tool ve své kategorii 16-19 let zvitézil.
Ceny byly viem ocenénym projektdim
predany 8. dubna na slavnostnim cere-
monidlu v Bruselu. Kromé koordinatorek
obou projektd se predavani zucastnili
i zastupci zakd Stfedni odborné skoly
Blatna, ktefi se podileli na praci na pro-
jektu.

Twinning

Stories in History

Téma projektu (2. svétova valka) zcela
korespondovalo se SVP 3koly. Formou
projektového vyucovani zaci v hodinach
angli¢tiny, déjepisu a IVT ziskavali, tridili
a sdileli informace predevsim o Zivoté
a osudech déti a mladych lidi za
2. svétové valky. Vétsina vystupl a akti-
vit obsahovala ukol pro partnery (napf.
seznamovaci aktivita s kfizovkami
v Hot Potatoes nebo video se svédectvim
M. Vidlakové o Tereziné doplnéné sadou
otazek) anebo byla koncipovana jako
pfima spoluprace (napf. spolecné psa-
ni vzkazd/komentarl na virtudini zed
u podtémat, jako vzkazy pro Anne Fran-
kovou ¢i reflexe po zhlédnuti filmu,Mezi
radky”). Ddraz byl kladen na interaktivni
pfistup a pfirozenou zvidavost a souté-
zivost zaka.

Zaci pracovali podle pfedem do-
hodnutého planu a harmonogramu
a s ohledem na charakter tématu nékdy
pracovali v tymech, takze se udili i vza-
jemné toleranci, pomoci jeden druhému
a spoluprdci.

Hodnotitelé ocenili predevsim vyva-
zenost podilu prace avzornou spolupraci
mezi véemi tfemi partnerskymi skolami.
Béhem pfipravné faze byl obsah i ¢asovy
harmonogram prodiskutovan. Koordina-
torky byly po celou dobu v tizkém kon-
taktu (email, chat), vdechny nové situace
spolu konzultovaly a vzajemné si radily
napf. pfi vyuzivani nastroji v TwinSpace
a ucily se jedna od druhé. Spoluprace
studentu se projevila predevsim formou
vymény celé fady ukold (napf. kiizovky
k prezentacim, otdzky k videu, kvizovd
hra s vyuZitim mapy vytvorené v Thin-
glink) a také pfimou spolupraci a vytva-

Pokracovani nasstr. 11
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Evropské ceny eTwinning 2014

Ceské skoly opét uspély v evropské konkurenci

Pokracovani ze str. 10
fenim spolecnych vystupd. Néktefi stu-
denti pokracovali v komunikaci ve svém
volném case na Facebooku.

Nejvétsim prfinosem projektu bylo
vyuziti anglictiny jako komunikaéniho
nastroje v mezinarodni spolupraci na té-
matu daném osnovami 3koly a také to,
jak projektové aktivity pomohly pfiblizit
studentdim obdobi 2. svétové valky, daly
jim pfilezitost dozvédét se vice o této
historické etapé a vcitit se do tézké situ-
ace tehdejsich déti a mladych lidi, ktefi
mnohdy prosli téZkou Zivotni zkudenosti
¢i dokonce pfisli o Zivot.

Photography as a pedagogical tool

Tento projekt je dokladem kvalit-
niho spojeni projektu partnerstvi $kol
v programu Comenius a projektu eTwin-
ning. Diky préaci na projektu se Zaci se-
znamovali s kulturou partnerskych zemi,
poznavali styl zivota, ekonomické odlis-
nosti a systém vzdélavaniv partnerskych
zemich. Projektové aktivity byly zaclené-
ny do nékolika vyucovacich pfedmét(.
Komunika¢nim jazykem projektu byla
anglictina.

Projektovd prace je zaclenéna do
Skolniho vzdélavaciho programu vsech
3 obor( na Stfedni odborné skole Blatna

Tym SOS Blatnd s europoslancem Jarostavem Watesou

jako metoda vyuky. Do svych ucebnich
pland maji projektové aktivity zaclenény
ucitelé anglického jazyka, konverzace
v AJ, déjepisu, zemépisu, ekonomiky,
marketingu, IT. Aktivné zapojeni jsou
7aci 2.—4. ro¢niku vsech obor(.

V projektu byly intenzivné vyuzivany
moderniinformacnia komunikacnitech-
nologie pfi vyuce ciziho jazyka (pocitac,
internet, kamera, fotoaparat) a nastroje
jako blogy, e-maily, chaty, powerpointo-
vé prezentace, video, tabulky, grafy. S fo-
toaparatem v ruce zaci predstavili sebe,
svou Skolu, své mésto a zemi (fotografie,
film, eseje, ppt). Kolaborativni praci bylo
vytvofeno projektové logo, projektovy
kalendar, byla usporadana vystava foto-
grafii na téma Pocity. Zaci tvofili prezen-
tace na téma Gesta, vytvofili 8jazycny
slovnik zakladnich zdvofilostnich ob-
ratQ v jazycich partner(, vyménovali si
vanocni a velikono¢ni prani a také foto-
grafie na témata Historie, Architektura,
Sport, IT, Karneval/Masopust aj. V mezi-
narodnich tymech zpracovavali znalost-
ni kvizy o partnerskych zemich projektu
a pripravovali fotomaterial pro projekto-
vé puzzle, projektové tricko a projektovy
kalendar. Stézejni aktivitou byla tvorba
Matematickych fotografii, do niz byli za-
pojeni Zaci i ucitelé.

Nérodni podpirné stredisko
pro Vas pripravuje

Metodické seminare

Webinare

Hledate partnera pro projekt
eTwinning?

Dalsi akce
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AktudIni nabidka kurzd EUN
Academy

Informatika ve 21. stoleti
na stredni skole

Hry ve Skole

Uceni (se) dovednostem
21. stoleti

Diim zahranicni spoluprace

Na Pofici 1035/4
Praha 111000

www.dzs.cz

Online vzdelavani nejen pro ucitele

Organizace European Schoolnet spustila
v roce 2014 novou inciativu nazvanou Euro-
pean Schoolnet Academy, kterd propaguje
online vzdéldvdni ucitelii formou tzv. ma-
sivnich online kurzi.

Masivni vzdélavaci kurzy nabizeji-
ci moznost dalSiho vzdélavani stov-
kdm zdjemcl jsou rozsifeny predevsim
ve Spojenych statech a sdruzeni EUN
se rozhodlo tento trend prosazovat
i v Evropé. Kurzy jsou kombinaci online
webinarl, samostatné prace ucastnikd
a online diskusi. Kazdy kurz je rozdélen
do nékolika modul(, za jejichZ uspésné
absolvovani dostavaji Ucastnici elektro-
nické odznacky, za cely kurz poté certi-
fikat. Zajimavosti je, ze pti hodnoceni se
i pfes vysoky pocet zicastnénych vyuzi-
va vzdjemné evaluace.

,Online vzdélavaci kurzy jsou skvélou
cestou, jak se déle vzdélavat. Neni nut-
né nikam cestovat a absolvovani kurzu
nenarusuje vyuku, nemusim za sebe
ve Skole shanét nahradu. Obsah kurzu,
ktery jsem absolvovala, byl zaméfen na
pedagogické scéndfe tfidy budoucnosti,
ve kterych je hodné prostoru ddvano sa-
mostatné praci zakl a ve kterych se vy-
uzivaji moderni technologie, coz se mi
libilo/ fiké Petra Bohackova ze ZS Cako-

s DZ5S

Ddm zahranicni spoluprace

Twinning

Narodni podpiirné stredisko
pro eTwinning (NSS)

etwinning@dzs.cz
www.etwinning.cz

vice, kterd jeden z kurz(l jiz absolvovala.

Veskeré kurzy v ramci EUN Academy
jsou urceny ucitelim, odbornikim ve
vzdélavéni a dalSim zdjemcdm posky-
tovany zdarma. Do prvnich dvou kurzg,
které se zamérovaly na scénare vyuky ve
tfidé budoucnosti a na inovativni me-
tody vyuky matematiky a prirodovéd-
nych predmétd, se zaregistrovalo téméf
2 000 ucastnika.

Nabidka kurzl v dalsim skolnim roce
bude narlstat a pfipravuji se zajimava
témata, kterd odrazi soucasné trendy ve
vzdélavani, jako je zapojovani progra-
movani do vzdéladvacich osnov na za-
kladnich a stfednich Skolach, vyuZivani
vyukovych her nebo zavadéni pfistupu
1:1 (tedy 1 24k 1 pfistroj).

Registrace na kurzy a jejich prehled
naleznou zdjemci na http://www.euro-
peanschoolnetacademy.eu/.

Online vzdélavani od minulého 3kol-
niho roku nabizi i Dim zahranicni spolu-
prace v ramci aktivity eTwinnning. Téma-
ta pravidelnych online setkani se tykaji
eTwinningu, tedy moznoti mezinarodni
spoluprace, ale také vyuzivani ICT ve vy-
uce. Viechny webina’Fe jsou pro ucitele
radanych webinafd naleznete na stran-
kach www.etwinning.cz.

N

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

European

choolnet

European Schoolnet (EUN)

euncr@dzs.cz
www.dzs.cz/eun
WWWw.eun.org
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